Vereenigingen.

Er zijn vele vereenigingen . . .!

Het ontstaan ging gewoonlijk zoo:

Een aantal personen uitten den wensch een Vereeniging
op te richten, benoemden een voorloopig bestuur, dat een
oprichtersvergadering bijeenriep, waarin het plan van werk-
zaamheid werd vastgesteld, waarna dat voorloopig bestuur
door een permanent vervangen werd en binnen enkele
weken dus een geregelde gang van zaken ontstond.

Dat was vroeger!

Thans doet men het anders:

Men richt een Vereeniging op en benoemt een voorloopig
bestuur met blanco volmacht (onder groot enthusiasme).
Binnen enkele weken ontvangt men een postquitantie ter
voldoening van voorloopige contributie.

Elke maand leest men ellenlange artikelen, waarin gewoon-
lijk dezelfde menschen hetzelfde betoogen en anderen elkaar
meer of mindere correctheid verwijten, welke artikelenrij
zich zoo ophoopt en zoo verward en langdradig wordt, dat
het oorspronkelijk belangstellende lid er wee van wordt
en maar liever iets anders leest.

Acht maanden later is er nog geen ledenvergadering geweest
en is men nog geen steek verder!

Ik preferecer de oude methode!
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