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FilE  NED. MAATSCHAPPIJ TOT BEVORDERING 

E 	DER TANDHEELKUNDE 
mailmmr r wocal»1ammalFocnasena r.4J»mma 

BESCHRIJVINGSBRIEF  

VOOR DE NEGENDE JAARVERGADERING 

(Twaalfde Algemeene Vergadering) 
te houden te 's-Gravenhage in hótel „de Twee 

Steden", Buitenhof, op Vrijdag 22 Juni (8 uur) en 
Zaterdag 23 Juni 1923 (10 uur). 

AGENDA: 

1. Opening door den voorzitter. 

2. Lezing der ingekomen stukken. 

3. Jaarverslag van den secretaris der Maatschappij. 

4. Jaarverslag en begrooting van den penningmeester der 
Maatschappij. (Zie blage I). 

5. Verslag van de verificatie-commissie en benoeming van 
een commissie voor het loopende jaar. 

i. Uitbrengen van commissie-verslagen: 

a. verslag van de commissie B. O. U .T. 
b. verslag van de O. en E.-commissie. 
c. verslag van de commissie voor schooltandklinieken. 
d. verslag van de ziekenfondscommissie. 
e. verslag van de militaire commissie. 
f. verslag van de commissie van bijstand aan het hoofdbestuur 

van het tandheelkundig jaarboekje. 
g. verslag van de bibliotheek- en museum-commissie. 

7. Verslag van den directeur van het bemiddelingsbureau 
voor waarneming en assistentie in de praktijk. 

8. Voorstellen van het hoofdbestuur tot wijziging van statuten 
en huishoudelijk reglement. 

A. Art. 7 der statuten te lezen als volgt: 

Om het lidmaatschap te verkrijgen moet men zich aanmelden 



483 

bij de afdeeling, in welker gebied men is gevestigd; de wijze 
van toelating wordt nader geregeld bij huishoudelijk reglement. 
Bij verplaatsing der praktijk is men van rechtswege lid van 
de afdeeling in welker gebied men zich heeft gevestigd. 

B. Art. 9 der statuten te lezen als volgt: 

Men verliest het lidmaatschap: 

a. terstond: 

lo. door overlijden; 

2o. door royement door de vergadering der afdeeling, waarvan 
men deel uitmaakt; het betrokken lid heeft beroep op de 
algemeene vergadering, binnen een bij huishoudelijk regle-
ment vast te stellen termijn. 
Bij een dergelijk 	beroep wordt het lid als geschorst be- 
schouwd tot de uitspraak der algemeene vergadering. 
Het afdeelingsbestuur heeft het recht een voorstel tot 
royement naar de algemeene vergadering te verwijzen. 

b. aan het einde van het vereenigingsjaar (30 April) : 

door schriftelijke opzegging aan den afdeelingssecretaris vóór 
1 Nov. Bij opzegging op of ha 1 Nov. duurt het lidmaatschap, 
behoudens dispensatie van het hoofdbestuur, voort tot het einde 
van het volgend vereeniginsjaar. Weigert het hoofdbestuur deze 
dispensatie te verleenen, dan heeft het lid recht van beroep 
op de algemeene vergadering. (Zie bijlage II). 

C. Art. 23 van de statuten te lezen als volgt: 

De Maatschappij of haar afdeelingen kunnen bindende besluiten 
nemen, waaraan alle leden der Maatschappij, resp. der afdee-
lingen, verplicht zijn zich te houden. 
Overtreding van een bindend besluit wordt gestraft met de 
volgende maatregelen van tucht: berisping, schorsing, het 
opleggen van een geldboete van ten hoogste f 10.000.— (tien-
duizend gulden) ten behoeve van de kas der Maatschappij en 
royement, een en ander neder te regelen bij huishoudelijk 
reglement. 

D. Art. 56 van het huishoudelijk reglement: 
In de le alinea te laten vervallen de woorden: op straffe van 
verlies van het lidmaatschap. 

E. Aan het huishoudelijk reglement toe te voegen: 

HOOFDSTUK Xa. 

Van de afdeelingsraden, den raad van beroep en de maatregelen van 
tucht. 

Art. 55a. 
Bij meerderheid van stemmen 'benoemt elke afdeeling op de 
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jaarvergadering minstens twee leden, en een even groot aantal 
plaatsvervangende leden, die met den voorzitter der afdeeling 
den afdeelingsraad vormen. 	 - 

Art. 55b. 
Om de twee jaar benoemt de algemeene vergadering bij meer-
derheid van stemmen een raad van beroep, bestaande uit 3 leden 
en 3 plaatsvervangende leden. 

Art. 55e. 
De afdeelingsraad heeft tot taak: 

handelingen van leden der afdeeling in strijd met de beroeps-
waardigheid, hetzij uit eigen waarneming, hetzij aoor een klacht 
te zijner kennis gekomen; gevallen van overtreding van bin-
dende besluiten en geschillen tusschen leden der afdeeling te 
onderzoeken en daarover te beslissen. 
Geschillen tusschen leden van verschillende afdeelingen worden 
door de raden der betrokken afdeelingen tezamen behandeld. 

De raad van beroep heeft tot taak: 
Alle gevallen, waarin hooger beroep is aangeteekend, te onder-
zoeken en daarover in hoogste instantie te beslissen. 

Art 55d. 
De afdeelingsraden of de raad van beroep roepen de betrokken 
leden met verwijzing naa r dit artikel ter verantwoording op. 
"ndien deze zonder geldige redenen op te geven weigeren of 
in gebreke blijven aan zulk een oproep gevolg te geven, wordt 
ook zonder hunne aanwezigheid onderzoek en uitspraak 
gedaan. 
De uitspraak van den afdeelingsraad is bindend, tenzij binnen 
14 dagen hooger beroep bij het afdeelingsbestuur wordt aan-
geteekend, dat hiervan onverwijld aan het hoofdbestuur kennis 
geeft. 
De uitspraak van den raad van beroep is bindend. 

Art. 55e. 
De volgende maatregelen van tucht worden vastgesteld: 

lo. schriftelijke berisping, zoo noodig gepaard gaande 
met het opleggen van de verplichting bedreven on-
recht te herstellen; 

2o. schorsing van het lidmaatschap voor den tijd van ten 
hoogste één jaar; 

3o. boete van ten hoogste f 10.000.—; 
4o. royement. 

De maatregelen sub lo, 2o en 3o worden door den 
afdeelingsraad of den raad van beroep uitgesproken; 
de maatregel sub 4o wordt door die raden aan de 
afdeelings- resp. algemeene vergadering ter toepas-
sing voorgesteld. 



485 

Art. 55f. 
Het afdeelings- of hoofdbestuur kan één of meer leden van een 
afdeelingsraad of van den raad van beroep, nadien zij bij de 
uitspraak een rechtstreeksch of zijdelingsch belang blijken te 
hebben, op een met redenen omkleed verzoek van het betrokken 
lid of de betrokken leden, vervangen door een gelijk getal der 
plaatsvervangende leden. Ook bij verhindering van vaste leden 
worden de plaatsvervangende leden door de betreffende be-
sturen aangewezen. 

9. Rapport van de ondersteuningsfondscommissie, met voor-
stellen van het hoofdbestuur. (Zie bijlage III.) 

10. Bespreking van het rapport der commissie voor bestudee-
ring van het technikers vraagstuk. 

11. „Maatschappij en Ethiek", causerie door B. R. Bakker. 

12. Rondvraag. 

13. Sluiting. 

H. G. PITSCH, 

Secretaris der Nederlandsche Maatsch. 
tot bevordering der Tandheelkunde. 
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BIJLAGE I . 

STAAT VAN ONTVANGSTEN EN UITGAVEN 
IN HET JAAR 1922-1923 

ontvangsten: 
contributies . . 	 f 6560.— 
gekweekte rente . 	. 	. 	. 	. 	. 	„ 	166.33 
(rente postchèque en girodienst nog 
niet bijgeschreven) 

totaal ontvangsten . 	. 	f 6726.33 

uitgaven: 
seceretariaat hoofdbestuur  . 
ambtenaar aan het secretariat 
juridisch adviseur 	  
typiste 	  
commissies 	  
stenografisch verslag algem. verg. te 
Amersfoort en Amsterdam, . 	. 
Tijdschrift voor Tandheelk. • 1921/22 
Tijdschrift voor Tandheelk. 1922/23 
F. D. 1. 	  
reis- en verblijfkosten . 
diversen 

f 242.22 
„ 1000.— 
„ 1000.— 
„ 300.— 
„ 208.— 

„ 418.55 
„ 535.52 
„ 383.— 

162.13 
578.94 
532.63 

totaal uitgaven 	  f 5360.99 

meerdere ontvangst 	  f 1356.34 
kassaldo 1 Mei 1922 	.   „ 7236.46 

kassaldo 30 April 1923 	  f 8601.80 

waarvan op postchèque en girodienst 
no. 78664 Amsterdam . . 
aan effecten . 	. 

f 3801.80 
„ 4800.— 

BEGROOTING VOOR HET JAAR 1923-1924 

te ontvangen: 
aan contributies 	  f 6500.— 
aan rente 	. 	 300.— 

totaal te ontvangen . 	 f 6800.— 
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uit te geven: 
secretariaat hoofdbestuur 
ambtenaar secretariaat . 
juridisch adviseur 	. 	. 
typiste ' 	  
commissies 	  

	

stenografisch verslag algemeene verg 	 
stenograaf 	  
Tijdschrift voor Tandheelkunde 
reis- en verblijfkosten . 
diversen 	  

totaal uit te geven . 

te verwachten overschot . 

f 500.— 
„ 1000.— 
„ 1000.— 
„ 300.— 
„ 700.— 
„ 250.— 
„ 400.— 
„ 450.— 
„ 800.— 
„ 1250.— 

. f 6650.— 

. f 150.— 

A. EDEL, 
penningmeester der Ned, Maatsch. t .b. d. tandheelkunde. 
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BIJLAGE II. 

Op het voorgestelde artikel 9b is een amendement ingekomen 
van de afdeeling Zuid-Holland, dat luidt: 

Art. 9b te lezen als volgt: 

Aan het einde van het vereenigingsjaar (30 April): door schrif-
telijke opzegging bij den afdeelingssecretaris vóór 1 Nov. Bij 
opzegging op of na 1 Nov. duurt het lidmaatschap voort tot; het 
einde van het loopende vereenigingsjaar, behoudens dispensatie 
van het hoofdbestuur. 
Deze dispensatie zal in ieder geval gegeven worden, wanneer 
een lid bedankt op grond van het feit, dat hij (zij) zich niet 
kan vereenigen met een nieuwe wijziging van statuten of huis-
houdelijk reglement of met een nieuw aangenomen bindend 
besluit. Dit bedanken zal dan moeten geschieden binnen 14 
dagen nadat deze wijziging te zijner (harer) kennis is gebracht_ 

Preadvies van het hoofdbestuur: 

Het hoofdbestuur acht een toevoeging als deze ongewenscht err 
overbodig: ongewenscht omdat door het opleggen van de ver-
plichting — in elk geval, waarin dit gevraagd wordt — de 
dispensatie te verleenen, de kracht van elk bindend •besluit err 
van elk wetsartikel wordt teniet gedaan; overbodig, omdat het 
hoofdbestuur het vertrouwen van de leden behoort te hebben,. 
zoodat deze met gerust gemoed kunnen verwachten, dat het 
hoofdbestuur aan een redelijk verzoek tegemoet zal komen. 
Waar bovendien tbij weigering van het verleenen der dispensatie 
een beroep op de algemeene vergadering is opengesteld, meent 
het hoofdbestuur, dat de leden zich volkomen veilig kunnen 
voelen. 

Voor het hoofdbestuur: 

H. G. PITSCH, secretaris. 
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BIJLAGE III. 
Rapport. 

De Maatschappij heeft een instelling, genaamd steunorgaan. Deze 
heeft ten doel steun te verleenen aan leden of oud-leden der Ned. 
Mij. t. b. d. T., hunne weduwen en minderjarige kinderen. Bij uit-
zondering •kan ook aan niet-leden van de Mij. steun verleend worden. 

De te verleenen steun kan •bestaan uit: 
A. Moreelen steun, omvattende alle vormen van maatschappelijken 

steun, behalve geldelijke. 

B. Geldelijken steun, en wel op de volgende wijze: 

I. door het stellen van borgtochten. 
II. door het verstrekken van voorschotten, met of zonder rente. 
III. door het verleenen van giften, eenmalig of periodiek. 

Tot het verstrekken van geldelijken steun zal een fonds worden 
gevormd. Dit fonds zal worden bijeengebracht en in stand gehouden 
door: 

a. jaarlijksche bijdragen van leden der Mij. en Vereenigingen; 
b. giften; 
c. legaten of erfstellingen; 
d. toevallige baten. 

Net fonds zal worden onderverdeeld in: 

a. kapitaal; 
b. reservefonds; . 
c. uitkeeringsfonds; 
d. obligatiefonds. 

Het fonds zal in werking treden zoodra een bedrag van f 5000.—
is bijeengebracht, om te dienen als onvervreemdbaar kapitaal. Tot 
.clit doel zullen alle baten worden gereserveerd tot dat bovengenoemde 
som bijeengebracht is. 

(Voorstel aan de algemeene vergadering: De Mij. besluit 
een bedrag van f 1000.— te storten in de kas van het 
ondersteuningsfonds). 

Zoodra deze som bijeen is kan het fonds overgaan tot uitgifte van 
100 obligaties van f 100.—, rentende 1/2 pCt. per jaar, waarvan iedere 
5 jaar 10 zullen moeten afgelost. 

(Voorstel aan de algemeene vergadering: De Mij. ver-
binde zich, indien tot uitgifte wordt overgegaan, 10 
obligaties te nemen). 

Dit obligatie-kapitaal mag niet worden vervreemd en de rente alleen 
mag worden gebruikt voor uitkeeringsfonds. 

Naast het kapitaal en het obligatie-kapitaal zal een reservefonds 
worden gevormd. Tot dit doel zal jaarlijks 50 pCt. van het batig 
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saldo van het uitkeeringsfonds op deze rekening worden overgebracht,. 
benevens 10 pCt. van alle jaarlijks voor uitkeering beschikbaar 
komende gelden. 

Dit reservefonds zal dienen om in bijzondere, nader te bepalen. 
gevallen, ondersteuning te verleenen, wanneer het uitkeeringsfonds 
niet toereikend mocht zijn; verder om het kapitaal aan te vullen, 
indien dit door waardevermindering der belegging of anderszins tot 
beneden het hierboven genoemde minimum van f 5000.— mocht zijn 
teruggebracht. 

De belegging van het kapitaal en de fondsen heeft plaats in overleg 
met het hoofdbestuur der N. M. t. b, d. T. Verder brengt de behee- 
rende commissie jaarlijks op de Algemeene Vergadering der Mij. eert 
verslag uit over haar beheer, zonder daarin echter. de namen der 
ondesteunden te vermelden. Dit verslag zal dan tevens een volledige 
lijst der beleggingen bevatten. 

Zoowel het kapitaal, als het reservefonds en het uitkeeringsfonds 
kunnen door dotatie worden vergroot; indien de schenker echter geen 
bepaalde bestemming geeft aan zijn gift, dan zal deze als volgt worden 
verdeeld: 5 pCt. uitkeeringsfonds, 45 pCt. reservefonds en 50 pCt_ 
kapitaal. 

Leeningen. 
Van het kapitaal mag ten hoogste 25 pCt. worden benut tot het 

verstrekken van leeningen en het stellen van borgtocht, met diem 
verstande, dat de resteerende 75 pCt. minstens f 5000.- bedraagt. 

Van het obligatiekapitaal ten hoogste 40 pCt. 
Leeningen dienen zooveel mogelijk tegen waarborg te worden ver-

strekt en leeningen ten laste van het obligatie-kapitaal moeten door 
borgtocht of anderszins gedekt zijn. 

Uitkeerings f onds. 
De jaarlijksche bijdragen, de aangekweekte rente van kapitaal en 

fondsen en alle toevallige baten worden gebracht op het uitkeerings-
fonds. 80 pCt. hiervan is beschikbaar tot het verleenen van geldelijken 
steun in den vorm van giften, terwijl 10 pCt. zal worden overgebracht 
op het kapitaal en 10 pCt. op het reservefonds. 

Indien door omstandigheden een geleend bedrag niet kan worden 
teruggevorderd en dus dient te worden afgeschreven, dan wordt in 
de eerste plaats het reserve-fonds daarmede belast; blijkt dit niet 
toereikend, dan moet het kapitaal worden aangesproken, met dien 
verstande, dat dan in het vervolg inplaats van 10 pCt. 20 pCt. moet 
worden gebracht op het kapitaal totdat het afgeschreven bedrag weer 
is aangezuiverd. 

Indien, door welke omstandigheden dan ook, het totaal bezit der 
vereeniging komt beneden de obligatieschuld plus het minimale-
kapitaal van f 5000.—, moeten alle uitkeeringen worden gestaakt 
totdat dit bedrag weer compleet is. 
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Schema belegging: 
75 pCt. van het kapitaal in solide fondsen. 
25 pCt. van het kapitaal bij een bank of in gemakkelijk verhandel-

bare fondsen. 
Obligatie-kapitaal 50 pCt. in soliede fondsen en 50 pCt. in gemak-

kelijk verhandelbare fondsen of bij een bank op langen termijn, met 
dien verstande, dat het voor aflossing benoodigde bedrag iedere vijf 
jaar beschikbaar komt. 

Reserve-fonds bij een bank, gedeeltelijk op langen en gedeeltelijk 
op korten termijn. 

Uitkeeringsfonds bij een bank op korten termij$. 

Het beheer van deze instelling zal worden opgedragen aan een 
commissie bestaande uit zes leden, waarvan drie, te verkiezen op de 
jaarvergadering der Ned. Mij. tot B. T. op dezelfde wijze als de leden 
van het dagelijksch bestuur, zullen vormen de beheerende commissie 
(B. C.). De drie overige leden worden benoemd door het hoofd-
bestuur der Mij. Van beide 3-tallen treedt om de twee jaar één lid 
volgens rooster af. 

Door het aanvaarden hunner functies verplichten de leden van deze 
commissie zich tot strikte geheimhouding aangaande hetgeen hun in 
de uitoefening dezer functies wordt toevertrouwd. 

De beheerende commissie zal bestaan uit voorzitter, vice-voorzitter 
en secretaris-penningmeester, te verkiezen in hunne respectievelijke 
functies. 

Deze B. C. zal worden opgedragen, alle verzoeken om steun te onder-
zoeken en te bepalen op welke wijze steun kan worden verleend, 
verder de bijeengebrachte gelden te beleggen in overleg met het 
hoofdbestuur, en te beheeren, uitkeeringen te doen en verder al die 
handelingen te verrichten, welke haar volgens bepalingen van deze 
instelling worden opgedragen. 

Alle besluiten van deze B. C, dienen met algemeene stemmen ge-
nomen te worden. 

Indien in een bepaald geval deze B. C. niet tot overeenstemming 
kan komen, wordt een vergadering van de voltallige commissie 
belegd ;hierop wordt de zaak opnieuw behandeld en beslist een 
volstrekte meerderheid. Bij staking van stemmen . is het voorstel 
verworpen. 

Indien de B. C. door ontstentenis van een of meerdere leden niet 
voltallig is, wijst het dag, bestuur uit de drie overige leden der 
commissie een of meerdere plaatsvervangers aan. 

Besluiten omtrent hulpverleening aan niet-leden van de Mij. dienen 
te worden genomen ineen vergadering van de voltallige commissie. 

De B. C. kan bij het ten uitvoer brengen harer taak de hulp inroepen 
van een lid der Mij. om adviseerend of intermedieerend op te treden; 
dit lid is dan tot dezelfde geheimhouding verplicht als de commissie- 
leden. 

Behalve deze commissie van zes leden worden in iedere afdeeling 
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der Mij. een of meer correspondenten benoemd, wier taak zal zijn 
o. a. nieuw toetredende leden der Mij. te wijzen op het belang - van 
het ondersteuningsfonds en hun tot •medewerking aan te sporen en 
verder alle propaganda voor deze instelling te voeren. 

Tegen de besluiten van de B. C. aangaande de wijze en vorm van 
steunverleening kan het betrokken lid in verzet komen, indien hij 
hierin ondersteund wordt door twee leden der Mij. 

De voorzitter is dan verplicht binnen 10 dagen een vergadering 
te beleggen van de commissie in pleno, op welke vergadering de 
zaak opnieuw zal worden behandeld. Besluiten op deze vergadering 
kunnen worden genomen met meerderheid van sterr_men; bij staking 
der stemmen is het voorstel verworpen. 

Een besluit tot opheffing van deze instelling kan alleen genomen 
worden op een speciaal door het hoofdbestuur daartoe bijeengeroepen 
vergadering der Ned. Mij. t. b. d. T. met % van het aantal geldig 
uitgebrachte stemmen. 	- 

In dezelfde vergadering zal het hoofdbestuur in overleg met de 
commissie dezer instelling met plannen ter tafel komen omtrent de 
verdere bestemming der gelden van het ondersteuningsfonds, met 
dien verstande dat dit geld alleen mag worden bestemd voor een 
doel dat overeenkomt met de bedoeling waarmede deze gelden zijn 
bijeengebracht. 

(w. g.) J. S. BRUSKE. 

( „ ) A. EDEL. 
( „ ) J. KRIJN VERHOEVEN Lzn. 
( „ ) JAN VISSER. 

Praeadvies van het hoofdbestuur: 

Het hoofdbestuur meent, gezien den arbeid der commissie, kort te 
kunnen zijn, daar het wel haast geheel kan meegaan met .den inhoud 
van het rapport. 

Het rapport der commissie ging vergezeld• van een proeve van 
administratie en van een proefbalans. De door ons ten aanzien van 
den financieelen opzet geraadpleegde accountant, schreef ons: 

„Hiernevens heb ik de eer U te berichten, dat ik bijgaand 
„concept voor steunverleening, uitgaande van de Ned. Maat- 
„schappij tot Bevordering der Tandheelkunde, heb doorgelezen 
„en mij met den financieelen opzet geheel kan vereenigen; mijns 
„inziens is het geheel, zooals het daar ligt, op gezonde basis 
„opgetrokken en de administratieve uitwerking, welke als voor-
„beeld zal zijn .bedoeld, volkomen in orde." 

Het hoofdbestuur wenscht het voorstel der commissie, dat de Maat-
schappij zich verbinde, indien overgegaan wordt tot uitgifte van 
obligaties, hiervan een aantal te nemen, niet tot het zijne te maken. 
Het meent, dat hierover, als het eenmaal zoover is, alsnog zal kun-
nen worden beslist. 
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De vraag of aan dere instelling een eigen rechtspositie zal moeten 
gegeven worden, is dooi het hoofdbestuur overwogen; ook hieromtrent 
wenscht het hoofdbestuur een beslissing tot nader overleg met de 
commissie aan te houden. Dit en het feit, dat deze nieuwe ins elling 
een aanvulling van het huishoudelijk reglement der Maatschappij 
wellicht noodzakelijk zal maken, zijn bij het hoofdbestuur overw:gingen 
geweest, die geleid hebben tot het voorstel om gedurende het loopende 
jaar het •beheer over de instelling in handen te laten van de bestaande 
commissie. 

Het hoofdbestuur stelt de algemeene vergadering voor: 

te besluiten: 

1. tot het instellen van een steunorgaan, op den voet 
als omschreven in bovenstaand rapport; 

2. een bedrag van f 1000.— (duizend gulden) te stor-
ten in de kas van het ondersteuningsfonds; 

3. het beheer van het steunorgaan voor den duur van 
het loopende jaar op te dragen aan de heeren J. S. 
Bruske, A. Edel, J. Krijn Verhoeven Lzn. en Jan 
Visser. 

4. de commissie op te dragen een Reglement van het 
Steunorgaan te ontwerpen. 

Voor het hoofdbestuur: 

H. G. PITSCH, secretaris. 



NOORDELIJKE AFDEELING. 

JAARVERSLAG 1922-'23 

De afd. verloor in het afgeloopen jaar 4 leden, waarvan er drie 
voor het lidmaatschap •bedankten, terwijl collega Bergstra te Drachten 
overleed. Drie collega's gaven zich als lid der afd. op 1 vertrok naar 
een andere afd., terwijl 1 uit een andere afd. naar de onze kwam, 
zoodat ten slotte het ledental met één achteruit gegaan is. 

Er werden drie vergaderingen gehouden allen te Groningen. De 
te Groningen en in den omtrek der stad gevestigde leden der afd. 
kwamen tenminste .gedurende de wintermaanden geregeld eens per 
maand bijeen. 

Door de onvermoeide zorgen van de commissie Bialosterski, v. d. 
Molen, Rengers, hebben we in dit vereenigingsjaar de tentoonstelling 
van het rondtrekkend museum van mond- en tandhygiëne te Groningen 
gehad. Het aantal bezoekers bedroeg 2130. 

Gedurende den tijd, dat het museum te Groningen ter bezichtiging 
was gesteld, was steeds een der collega's aanwezig om den bezoekers 
uitleg te geven van het geëxposeerde. We durven •hopen dat dit 
uitstekende instituut er toe bijgedragen heeft de mondhygiëne te bevor-
deren, en de tandheelkunde meer populair te maken. 

In de samenstelling van het bestuur kwam weder geen verandering.. 
De onbevoegde uitoefening der tandheelkunde werd in de stad en. 

prov. Groningen weer krachtig bestreden. Dat die bestrijding daad-
werkelijk is kan o. a. ook hieruit blijken, dat voor dit doel door ver-
schillende collega's te samen f 500.— is uitgegeven. Met lof mogen. 

op dit gebied genoemd worden de heeren Joosten en Lousberg te 
Winschoten en T. Hoeksema te Groningen. Met genoegen kan gecon-
stateerd worden, dat ook in Friesland iets in deze richting wordt 
ondernomen. 

Van het hoofdbestuur werden ons twee voorstellen, ter bestudee-
ring toegezonden, n. 1. over een aan te leggen centrale zwarte lijst, 
en een over het instellen van examens voor techniker. Een resumé der 
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besprekingen over deze twee onderwerpen werd aan het hoofdbestuur 
gezonden. Ten slotte zij nog vermeld dat collega Wartena in dit 
jaar benoemd is tot conservator in de Tandheelkunde aan de Chirur-
gische afd. der Universiteit te Groningen. Deze benoeming werd door 
ons met vreugde begroet, daar we hierin (ook voor ons land ten slotte> 
officieel de noodzakelijke samenwerking tusschen chirurg en tandarts 
erkend zagen. Met den wensch dat collega Wartena in zijn positie 
het aanzien der tandheelkunde in medische en chirurgische kringen 
mag verhoogen, wordt dit jaarverslag besloten. 

P. KOCKEN, secretaris. 
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Leden: 

L. A. Henry, te Rotterdam. 
Mien Sanders, te den Haag. 
E. C. Smith, te Vlaardingen. 

Als lid kan men zich opgeven: Jan Luykenstraat 94, Amster-
dam. 
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