
INGEZONDEN 

Geachte Redactie, 

Beleefd verzoeken wij U het onderstaande in het Tijdschrift op te willen nemen: 
Een dezer dagen werd ons advies gevraagd door een collega, die tot voor kort 

werkzaam was voor een polikliniek van een ziekenfonds, hetwelk geen overeenkomst 
heeft afgesloten met de Mij. van Geneeskunst, of de Mij. t. b. d. Tandheelkunde. 

Daarbij kregen wij inzage van een contract, waarin wij twee artikelen aantroffen, 
die wel zeer duidelijk demonstreeren hoe noodzakelijk het is, dat een grondige wij-
ziging wordt gebracht in de positie, die de tandarts thans inneemt in het Zieken-
fondswezen, n.l. van contractant. 

Hieronder volgen de bewuste artikelen, waarbij wij den collega aanduiden met 
A en het ziekenfonds met Z. 
Art. 12. Aan het Dagelijksche Bestuur en den bedrijfsleider - administrateur van Z 

is het toezicht en de controle opgedragen over de wijze, waarop A zijn taak vervult, 
weshalve elk zijner leden te allen tijde gerechtigd zijn de polikliniek en de werk-
kamers binnen te treden. 

Art. 13. Handelt A in strijd met één der hierboven gestelde verplichtingen, of zou 
A in ander opzicht handelen tegen hetgeen door deze overeenkomst, door de goede 
trouw, goede zeden, de billijkheid en het gebruik wordt gevorderd, dan kan Z 
A — onverminderd haar bevoegdheid tot ontslag — een disciplinaire straf op-
leggen, bestaande uit: 
a. schriftelijke berisping. 
b. een boete tot een maximum vanf 50,—, te storten in de kas van haar Kinder-

herstellingsoordfonds. 
c. schorsing met inhouding van honorarium tot een maximum van drie maanden 

U beleefd dankend voor de te nemen moeite, met collegiale groeten, namens 
de A.Z.C. Utrecht, 

JAC. B. OLTMANS. 
Secr. 

Aan onze abonné's 

Oorzaken van allerlei aard, te veel om op te noemen, maar ook zon-
der dat voor de meesten wel begrijpelijk, hebben het verschijnen van dit 
„dubbele nummer" vertraagd. Alles wordt in het werk gesteld om de-
zen achterstand in te loopen, terwijl het mogelijke wordt gedaan de nog 
steeds onbevredigende papiertoewijzing te vergrooten. In het vertrou-
wen dat wij in het jaar 1946 weer met normaleren vorm en inhoud zul-
len kunnen verschijnen, bieden wij onzen lezers onze beste wenschen 
bij de jaarwisseling aan. 
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